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Le Conseil municipal de la Commune de Moissac étant réuni au lieu ordinaire de ses
séances, aprés convocation faite le 11 mars 2011, sous la présidence de Monsieur
NUNZI Jean-Paul, a été appelé a délibérer sur les questions suivantes :

ETAIENT PRESENTS: M. Jean-Paul NUNZI Maire,

Mme Marie CAVALIE, M. Pierre GUILLAMAT, Mme Marie CASTRO, M. Rolland
ROUX, Mme Hélene DELTORT, Mme Marie DOURLENT, Adjoints,

M. Alain JEAN, Mme Eliane BENECH, M. Didier MOTHES, Mme Nicole STOCCO,
M. Gérard CHOUKOUD, Mme Estelle HEMMAM!, M. Gérard VALLES, Mme
Christine FANFELLE, Mme Colette ROLLET, Mme Carine NICODEME, M. Claude
GAUTHIER, M. Patrice CHARLES, Conseillers Municipaux

ETAIENT REPRESENTES

Mme Martine DAMIANI (représentée par M. ROUX), M. Bernard REDON (represente
par M. GUILLAMAT), Adjoints,

Mme Christine LASSALLE (représentée par Mme FANFELLE), M. Georges
DESQUINES (représenté par Mme BENECH), M. Abdelkader SELAM (représenté
par M. NUNZI), Mme Nathalie DA MOTA (représentée par M. MOTHES), M. Richard
BAPTISTE (représenté par Mme STOCCO), M. Guy ROQUEFORT (représenté par
Mme ROLLET), M. Gilles BENECH (représenté par M. GAUTHIER), Mme Nathalie
GALHO (représentée par Mme NICODEME), Conseillers Municipaux

ETAIENT EXCUSES
M. Philippe CHAUMERLIAC, Conseiller Municipal

ETAIENT ABSENTS :
M. Guy-Michel EMPOCIELLO, Adjoint,
M. Franck BOUSQUET, Mme Odile MARTY-MOTHES, Conseillers Municipaux

Mme DELTORT est nommée secrétaire de séance.

PERSONNEL

01 — 18 Mars 2011

APPROBATION DE LA CONVENTION D’ADHESION AU POLE SANTE ET
SECURITE AU TRAVAIL DU CDG 82

Rapporteur : M. ROUX

Monsieur le Maire rappelle a l'assemblée que la collectivité est adhérente depuis de
nombreuses années au service de Médecine Préventive du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de Tarn & Garonne dont la mission est d'aider les employeurs
territoriaux du département a répondre aux obligations qui leur incombent en matiére de
protection de la santé et de la sécurité des agents placés sous leur autorité.

Il précise que le départ, courant 2010, d'un des deux médecins du service qui n'a pu étre
remplacé faute de candidats, a entrainé un retard important dans le suivi périodique des



agents, suivi que le Centre a di alléger au bénefice des visites prioritaires qui ont, elles,
toujours été honorées.

Il ajoute que dans ce contexte global de désertification médicale, ie Centre de Gestion a
décidé de réorganiser le service, répondant ainsi aux axes de la réforme en cours des
services de santé et sécurité au travail qui tend a la mise en place d'équipes
pluridisciplinaires avec délégation de taches et coordonnées par un médecin référent.

Le Conseil d'Administration du Centre a par conséquent adopté le 16 décembre 2010 la
transformation du Service Médecine Préventive en un "Pole santé et Sécurité au Travail®,
composé d'un médecin référent, d'une infirmiére de prévention et d'un préventeur.

Il précise que cette nouvelle organisation s'accompagne d'un nocuveau mode de facturation
avec {'abandon de la facturation a la visite pour une facturation forfaitaire annuelle destinée a
privilégier la notion de service global plutét que celle de la prestation ponctuelle.

Monsieur le Maire donne lecture de la nouvelie convention proposée par le Centre
pour I'adhésion au "Pole santé et Sécurité au Travail".

v" Vu la loi n°83-634 du 13 juiflet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

v Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant disposition stafutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale et notamment ses articles 25 et
26-1,

v Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques
paritaires des collectivités territoriales ef de leurs établissements publics,

v Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 refatif a I'hygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qu’'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction
publique ferritoriale,

. Vu la délibération du 29 novembre 2010 par laquelle le Conseil
d’Administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
Tam et Garonne, a décidé de la création du « Pble Santé et Sécurité au
Travail »,

Le Conseil Municipal,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :
- APPROUVE la proposition d'adhésion de Monsieur le Maire au "Pole santé et
Sécurité au Travail" du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de Tarn & Garonne,

- AUTORISE le Maire a signer la convention d'adhésion et toutes piéces relatives a
ce dossier.
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